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Ivadas

Parengti studentus savarankiSkai kiirybiskai dirbti yra vienas i$ svarbiausiy auksto-
sios mokyklos uzdaviniy. Gebéjimo dirbti savarankiskai svarbg darbuotojo profesinei veik-
lai jmonéje atskleidé chemijos studijy krypties profesinio lauko tyrimo (VU, 2010) rezulta-
tai: 94% jmoniy darbdaviy §j bendrajj gebéjima jvertino kaip labai svarby, tuo tarpu gebé-
jimo lygmuo, kurj darbuotojas turéjo pradéjes dirbti jmonéje, jvertinamas kaip vidutinis.

Literatiiros Saltiniuose teigiama, kad savarankiSkas darbas (toliau SD) studijy proce-
se yra labai svarbi ir tipiSka studijy aukstojoje mokykloje darbo forma, taip pat siektinas
tikslas ir pagaliau mokymosi metodas (Asanaviciené, 2007). Aukstasias studijas reglamen-
tuojanciuose dokumentuose studento SD apibréziamas kaip studenty savaranki§kos studi-
jos, numatytos dalyko studijy programoje, vadovaujamos déstytojo (Vilniaus kolegija,
2005). Tarptautinis projektas ,,Europos Svietimo struktiiry suderinimas®, trumpiau 7Tuning,
sickdamas jgyvendinti Bolonijos proceso tikslus, auksStojo mokslo lygmeniu diegia ] stu-
dentg orientuotg ir kompetencijomis gristg studijy modelj, reikalaujantj déstymo, mokymo-
si ir vertinimo metody, studento darbo kriivio skai¢iavimo poky¢iy. Akivaizdu, kad biitina
nuosekliai pereiti nuo savarankis§ko darbo, kai déstytojas ribotai kontroliuoja studentus,
prie savarankiS§ko darbo, paremto savikontrolés elementais. | studentus orientuotos studijos
grindZiamos konstruktyvia paties individo veikla, suteikiant studentams didesn¢ atsakomy-
be ir leidziant jiems patiems analizuoti informacija, spresti problemas ir pan., kartu suda-
rant jiems mokymosi salygas bei suteikiant paramg (LSAS, 2010).

R. Lauzackas, V. Tereseviciené (2003) pabrézia, kad visos savarankiskos kiekvieno
studijy dalyko uzduotys turi konkrecius tik tam dalykui biidingus tikslus, kuriy negalima
pasiekti darbo auditorijoje formomis. Tokios uZduotys daznai biina bendros, t. y. vienodos
visiems studentams (pvz., mokéjimus jtvirtinantys pratimai), kitokios yra individualios sa-
varankiSkos uzduotys, kurias atlikdami studentai sprendzia iSsamesnius, didesnés apimties
ir sudétingesnius uzdavinius (pvz., mokslinio ar kitokio pobtidzio analizé ir pan.). Uzduo-
tys pagal savarankiSkumo lygius skirstomos j neproduktyvias (kopijavimas ir kt.), repro-
duktyvias (pratyby atlikimas, teksto atgaminimas ir kt.), produktyvias (plany sudarymas,
sisteminimas, uzdaviniy sprendimas, kt.) bei kiirybinius darbus (projektavimas, naujy
sprendimy paieska) (Jovaisa, 1993).

Organizuojant studenty SD, svarbu nurodyti kiekvieno dalyko savarankiSky studijy
apimtj (studento darbas valandomis), uzduoc¢iy pobiidj, jomis siekiamus tikslus ir dalyko
studijy jvertinimo schema; aiSkiai suformuluoti uzduoties tikslus ir jvertinimo kriterijus;
numatyti konsultavimosi su déstytoju galimybe (Lauzackas R., Tereseviciené V., 2003).
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Tuning ekspertai pazymi, kad, apskaiciuojant studento darbo kriivj, sunkiausia apskaiciuoti
SD kiekj, kuris labai priklauso nuo konkretaus dalyko ir jo problematikos sudétingumo. |
SD jeina su dalyku susijusios medziagos rinkimas ir atranka, medziagos skaitymas ir studi-
javimas, pasirengimas egzaminui zodziu ir rastu, rasto darbo ar diplominio darbo rasymas,
SD laboratorijoje. Déstytojas turi jvertinti, kiek vidutini§kai laiko turi skirti studentas kiek-
vienai numatytai uzduociai atlikti. Europos aukstyjy mokykly patirtis rodo, kad tai néra
lengva. ,,Reikia reguliariai tikrinti, ar studentai sugeba atlikti uzduotis per nurodyta laika.
Siam tikslui naudojami klausimynai, kuriuose studenty prasoma ne tik isakyti savo nuo-
mong¢ apie mokymosi kriivj, bet ir nusakyti savo motyvacijg ir déstomam dalykui skiriamg
laikg“, — teigiama Tuning metodologijoje.

SD apimtis, numatyta Cheminés analizés technologijos studijy programoje, §iuo me-
tu sudaro vidutiniskai 49% visy studijy formy. SD bendra samprata, jo formy taikymas,
studenty darbo kriivio skai¢iavimas ypac¢ tapo aktuallis pertvarkant studijy programas. Sie-
kiant i$siaiSkinti studenty SD organizavimo aspektus ir numatyti jo tobulinimo galimybes,
buvo atliktas tyrimas.

Straipsnio tikslas — pasidalyti Vilniaus kolegijos Chemijos katedros studenty sava-
rankiS$ko darbo organizavimo patirtimi ir problemomis, i§rySkéjusiomis atlikus tyrima.

Tyrimas atliktas 2010 ir 2011 m. sausio mén. Tyrime dalyvavo 58 Cheminés anali-
z¢s technologijos studijy programos studentai (36% I kurso, 39% II kurso ir 25% III kurso)
bei 15 specialybés dalyky déstytojy. Naudotas anketinés apklausos metodas, pateikiant
respondentams anonimines anketas, sudarytas i§ 24 pusiau uzdaro ir atviro tipo klausimy.

Studijuojamy dalyky SD riisis, paskirtj, uzduo¢iy pateikimg, atlikimo biidus ir atsi-
skaitymo formas, darbo vertinimg apibrézia studenty SD organizavimo tvarka (VK, 2005).
Tyrime analizuojami SD organizavimo tvarkoje iSskirti organizaciniai aspektai, taikomi
mokymosi metodai, jy naudingumas bei problemos studenty ir déstytojy pozitiriu.

Tyrimo rezultatai

Tyrimo rezultatai rodo, kad savarankiskas darbas studijuojant specialybés dalykus
yra naudingas. Visi specialybés dalyky déstytojai vienareik§miskai SD jvertina kaip labai
naudingg, taip pat mano ir 89% studenty. Tik 1/10 studenty nezino, ar SD jiems yra nau-
dingas. N¢ vienas studentas nemano, kad SD nenaudingas. Visi respondentai sutinka, jog
SD reik§mingas tiek profesiniams, tiek bendriesiems gebéjimams ugdyti (zr. 1 pav.).

Déstytojai, paklausti, ar turédami galimybe i§ viso studentui neskirty SD uzduociy,
vienareik§miskai teigé, kad SD labai naudingas, taip studentai mokosi reik$ti mintis, rasyti,
mastyti. Studentai ir déstytojai sutinka, kad SD ne tik padeda lengviau jsiminti mokomagja
medziagg, jtvirtinti, pritaikyti studijy metu jgytas zinias, bet ir skatina ieSkoti naujos pla-
tesnés profesinés informacijos, jgyti naujy ziniy. Kartu ugdo studento savarankiSkuma, at-
sakomybe uz atliktg darba, tiek individualaus, tiek grupinio darbo jgtidzius, siekiant profe-
siniy ziniy ir gebéjimy. Nors I kurso studentams sunkiau sekasi analizuoti, sisteminti, api-
bendrinti, formuluoti i§vadas, aiSkiai reik$ti mintis, jie sutinka, kad SD S$iuos gebéjimus
ugdo. II-III kurso studentams SD jgiidziai praver¢ia savarankiSkai sprendziant problemi-
nes uzduotis, atliekant tyrimus ir eksperimentus, lanksciai ir kiirybiSkai ieSkant techniniy
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sprendimy. Nors SD yra kaupiamojo vertinimo dalis, tik nedaugeliui studenty SD téra tik
galimybé gauti jvertinima.

Gebéjimas karybizkai dirbti 56 20 [oeoE

Gebéjimas dirbti komandoje, grupése 17 a5l
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1 pav. SavarankiSko darbo naudingumas, reik§mé studentui

Lyginant SD, auditoriniy paskaity ir praktiniy darby naudg studijy rezultatams, vis
délto, déstytojy nuomone, SD uZima tre¢ig vietg (praktiniai darbai — I vietoje ir auditorinés
paskaitos — 2 vietoje). Déstytojai kaip vieng i§ SD veiksniy rezultatams pazymi studenty
motyvacijos stygiy.

Vieni studentai gebéjimg dirbti savarankiSkai gali i$siugdyti taikant ,,plauk, nes nu-
skesi® strategija, o kitiems bitina, kad privalomg uZduoties atlikimo struktiira nustatyty
déstytojas. Studenty (daugiau negu 92%) ir déstytojy (100%) nuomonés patvirtino, kad
déstytojai visada supazindina su skiriamomis SD uzduotimis, jy atlikimo ir atsiskaitymo
reikalavimais bei vertinimo kriterijais. Studenty nuomone, déstytojy parengti uzduoties
metodiniai nurodymai, aiSkiai ir konkre¢iai suformuluotos rastu pateikiamos uzduotys pa-
lengvina SD. Aptartas uzduotis studentai (84%) i§ déstytojy gauna rastu. Labiausiai priim-
tinas studentams ir déstytojams (100%) metodinés medziagos ir savarankisky uzduociy
pateikimo biidas — siuntimas grupés elektroniniu pastu.

Tyrimo rezultatai parodé, jog SD uzduotys, priklausomai nuo jy pobtidzio, skiriamos
semestro pradzioje (90%) ir studijuojant atskiras temas (68%), — studenty ir déstytojy
nuomonés sutapo. Déstytojai pazymi, jog SD, skatinantis giliau i§nagrinéti profesing in-
formacija, savarankiskai spresti tiriamojo pobiidzio, problemines uzduotis, skiriamas per
pirmgsias 2 semestro savaites (leidziant studentui jsigilinti j temg). Studijuojant atskiras
temas pateikiamos uzduotys palengvina teoriniy Ziniy jtvirtinima, pasiruoS§img praktiniams
uzsiémimams. Déstytojai pazymi biitinybe derinti katedroje SD uzduociy pateikimo ir atsi-
skaitymo laikg, siekiant racionaliai planuoti studenty laikg ir paskirstyti kriivj (ypa¢ dides-
nés apimties skirtingy dalyky darby, pvz., kursiniy projekty, moksliniy referaty / pranesi-
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my). Kai kurie studentai susiduria su laiko planavimo problemomis, nes daugumos uzduo-
¢iy atsiskaitymo terminas — paskutiné semestro savaité.

Vienas i§ SD tiksly — savarankisko individualaus darbo jgiidziai. Si forma yra pati
populiariausia organizuojant SD ir priimtiniausia studentui (ta pazymejo 96% studenty ir
90% déstytojy). Nors Siuolaikinés didaktikos principai akcentuoja mokymosi procese dieg-
ti interaktyvius mokymosi metodus, akivaizdu, jog studentams triiksta bendradarbiavimo,
komunikaciniy, komandinio darbo jgudziy, todél jie skatinami SD atlikti ne tik individua-
liai, bet ir mokytis bendradarbiaujant (poromis, grupelémis). Sia forma studentams siiilo
50% Chemijos katedros déstytojy.

Analizuojant nuomone apie SD uzduoc¢iy jdomuma, déstytojai mano, jog jy paskir-
tos uzduotys studentams yra jdomios. Su tuo sutinka 79% studenty. 13% studenty SD uz-
duotys atrodo nejdomios, nes nepatinka uzduociy temos. Jie pageidauty daugiau skatinan-
¢iy kiirybiskai spresti iSkilusias problemas, ugdanéiy kritinj mgstyma uzduociy.

Dauguma studenty savarankiSkoms studijoms per dieng skiria apie 1-3 val. Tuo tar-
pu kiti mano, kad kasdien laiko savarankiSkoms studijoms po paskaity skirti nereikia. Kita
vertus, SD skiriamas laikas priklauso nuo studento asmeniniy geb¢jimy. 76% chemijos ka-
tedros studenty mano, jog jie pakankamai laiko skiria SD uzduotims atlikti ir jas atlieka per
nurodyta terming, o 24% studenty skundziasi laiko stygiumi, véluoja atsiskaityti.

Rengdami savarankiSkus darbus studentai visada gali konsultuotis su déstytojais, ta-
¢iau 30% déstytojy pazymi, kad studentai Sia galimybe nepasinaudoja (jy teigimu, konsul-
tacijy prireikia tik stropiausiems studentams, daugeliui sunkiai sekasi suformuluoti riipimg
klausimg). Vis délto 60% déstytojy sutinka, kad dalyko studijy plane vertinga numatyti
valandas studentams konsultuoti, kaip sitiloma ir ECTS metodologijoje.

Atlikdami SD uzduotis studentai naudojasi jvairiais informacijos $altiniais, déstytojy
parengta metodine mokymosi medziaga (93%), arba literatiiros Saltinius susiranda patys
(86%). 14% studenty teigia, kad literatiiros Saltinius nurodo déstytojas. Déstytojy teigimu,
jie skatina studentus pacius ieskoti literattiros Saltiniy (80%), nors kartu rekomenduoja lite-
ratliros Saltiniy sgrasa. IeSkodami informacijos studentai pirmenybe teikia internetui, nors
daugelyje uzsienio aukstyjy mokykly internetas (ypac Vikipedija) dél informacijos nepati-
kimumo yra draudZiamas Saltinis. Studentai vengia analizuoti mokslinius straipsnius bei
kitg profesing literatiirag uzsienio kalbomis (Sia problema pazymi ir 60% déstytojy).

Dazniausia SD atsiskaitymo forma — darbas rastu (90%) arba rastu ir Zodziu (82%).
Lyginant su 2010 m. apklausos duomenimis, 2011 m. dukart daugiau SD atsiskaitoma ras-
tu ir pristatant ppt pateiktimi (64%).

Studentai teigia, kad priklausomai nuo dalyko specifikos, studentai gauna jvairiy ti-
py savarankiSko darbo uzduoc¢iy. Studenty ir déstytojy nuomone, studijuojant visus studijy
krypties dalykus vyrauja nereglamentuotas uzduotimi SD, t. y. bendros, vienodos visiems
studentams uzduotys (literatiiros $altiniy analizé, pasiruo$imas praktiniams darbams, prak-
tinio pobiidzio uzdaviniy sprendimas, vadovaujantis teorine medziaga atlickamos mokéji-
mus jtvirtinan¢ios uzduotys ir pan.). Déstytojai pazymi, kad studentams sudaroma SD uz-
duociy pasirinkimo galimybé, atsizvelgiant ] jy pasirengimo ir savarankiSkumo lygj. Tarp
uzduotimi reglamentuoty uzduociy populiariausia SD forma — referatas (I kurse), mokslinis
referatas su praneSimu, kursinis darbas (II-III kursuose), sprendziantys i§samesnius, dides-
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nés apimties ir sudétingesnius uzdavinius. Nors katedroje vyraujancig dalj sudaro produk-
tyviosios uzduotys, iSryskéja kiirybisko savarankiskumo reikalaujanéiy uzduociy poreikis.

Pasidométa, kaip studentai ir déstytojai vertina jvairiy SD uzduo¢iy naudinguma, at-
sizvelgdami j savarankiSkumo lygius (zr. 2 pav.). Naudingiausiu SD visy kursy studentai
laiko mokéjimus jtvirtinancias uzduotis: pasiruo§img kontroliniams darbams ir egzami-
nams (94%,), jvairiy praktiniy uzduociy atlikimg pagal teoring medziaga (88%). Taip pat
svarbus projekty / kursiniy darby rengimas (88%), pasiruo§imas praktiniams ir laboratori-
niams darbams (83%), vieSas darbo pristatymas (76%). Déstytojy nuomoné Siuo poziliriu
visi$kai sutapo.

Projekty/ kursiniy d. rengimas

Referato rengimas

Prane$imo pateiktis / darbo viesas pristat.
Uzdaviniy sprendimas
Prakt. uzduodiy atlikimas pagal teor.medz.

Ataskaity rengimas

Pasiruosimas prakt., lab. darbams
Pasiruosimas egz., kontr. darbams
Savikontrolés klausimai

KryZiazodziy sudarymas

Teorinés medz. savarankiskas nagrinéjimas
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B |abai naudinga # Naudinga - Dalinai naudinga : Beveik nenaudinga # Visiskai nenaudinga

2 pav. Savaranki$ko darbo uzduociy formy naudingumo vertinimas
studenty poziiiriu

Svarbu pazyméti, kad déstytojai tarp naudingiausiy SD formy i$skiria literattros Sal-
tiniy, problemos analizés, tiriamasias bei kiirybines uzduotis, tuo tarpu studentai jy nau-
dingiausiyjy trejetuke nenurodo. Kaip ir studentai, déstytojai naudingiausiomis uzduotimis
laiko pasiruos$img tarpiniams atsiskaitymams ir egzaminams (100%), pasiruo$img prakti-
niams ir laboratoriniams darbams (100%), kursiniy darby rengimg (90%). Skirtingy nuo-
moniy dél naudingumo iSkilo vertinant populiariausig SD forma — referatg. Apie 60% stu-
denty ir déstytojy mano esant naudingg referaty rengimg. Studentai nurodé susiduriantys su
sunkumais. Déstytojai jzvelgia daugelio studenty nesugebéjimg nuosekliai iSdéstyti anali-
zuojama problemg, glaustai perfrazuoti turinio esme. Déstytojai taip pat susiduria su darby
plagijavimo, ypac jau paraSyty darby atsisiuntimo i$ interneto portaly, atvejais. Visi désty-
tojai nurodé, kad plagiatus vertina neigiamai. Studentai pageidauty jdomesniy referaty te-
my. Jie ypaé vertina oratoriniy gebéjimy ugdymo ir rasto darby vieSo pristatymo nauda, jy
aptarima grupése, diskusija, taip pat pageidauty iSsamesnés darbo vertinimo analizés.

Apibendrinimas

Apibendrinant tyrimo rezultatus galima teigti, kad savarankiSkas darbas yra svarbus
mokymosi metodas, ugdantis studenty kritinj mastymg, saviraiSska, atsakomybe, kitus ben-
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druosius gebéjimus, skatinantis ieSkoti platesnés profesinés informacijos, ugdantis sava-
rankiSkumo jgtidzius, butinus biisimai profesinei veiklai.

Chemijos katedros studenty savarankiSsko darbo organizavimui tobulinti sitiloma:

1. Pereinant nuo j déstytoja orientuoty prie j studentg orientuoty studijy modelio,
taikyti ECTS kredity skai¢iavimo metodika, skiriant konkrety kredity kiekj kiekvienai stu-
dentui paskirtai tiek reglamentuotai, tiek nereglamentuotai uzduociai atlikti.

2. Racionaliai paskirstyti ir derinti katedroje SD uzduociy, reikalaujanéiy aukstesnio
studenty savarankiSkumo lygio, pateikimo studentams ir atsiskaitymo laika.

3. Diferencijuoti SD uzduotis pagal studenty savarankiSkumo lygj, studenty sava-
rankiSkoms studijoms rekomenduoti ne tik individualias, bet ir mokymosi bendradarbiau-
jant uzduotis, Siuolaikinius mokymosi metodus, ugdan¢ius komandinio darbo, atsakomy-
bés, mokymosi i§ klaidy ir kt. jgtidzius.

4. Studijy dalyko plane numatyti laika studenty konsultacijoms.

5. Atnaujinti ir taikyti studenty savarankisko darbo motyvacijg skatinan¢ius dalyko
vertinimo kriterijus.
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Summary

STUDENTS INDEPENDENT WORK ORGANIZATION ASPECTS:
EXPERIENCE OF VILNIUS COLLEGE CHEMISTRY DEPARTMENT

Nijolé RuZiené, Gitana Zaleskiené
Vilnius College, Lithuania

Self-sufficiency as systemic competence is very important in all human age ranges. Develop-
ing general and professional abilities, student individual work has become relevant in student cen-
tered and competence based studies in higher education institutions.

The article presents the organization of student individual work in Chemistry Department of
Vilniaus kolegija/University of Applied Sciences. Students and lecturers’ opinion is compared, the
influence of individual student work on future professional career is introduced and lecturers’ or-
ganizational input in preparation, delivery and assessment of student individual work is estimated.
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The article contains a variety of learning methods applied in individual studies, their availa-
bility and the importance of the right choice according to students’ level of independence. Issues of
students’ consultation and rational delivery of the workload, the ways of optimizing the organiza-
tion of individual student work in preparation of proper specialists for today’s labour market are
highlighted.

Key words: independent work, levels of independence, study methods.

NEFORMALIOJO ORGANIZUOTO CHEMIJOS MOKYMO VARIANTAS.
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(NJCHM) DESIMTIES METUY VEIKLOS APZVALGA

Laimuté Salickaité-Bunikiené, Irena Stankeviciené,
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Ivadas

Chemijos, kaip ir bet kurio kito mokomojo dalyko, pagrindy galima mokyti(is) ir
igytas zinias plétoti jvairiais formaliojo ir neformaliojo ugdymo metodais ir moduliais.
Siame straipsnyje apzvelgsime de§imties mety neformaliojo chemijos mokymo patirtj kaip
vieng, miisy nuomone, sékmingai jgyvendintg ir veikiantj modulj. Vis délto iSlieka klausi-
mas, ar tokia veikla tikrai tikslinga, ar atitinka laiko dvasig, ar reikalinga ir naudinga daly-
viams.

Jau tapo jprasta, kad Salia valstybés uztikrinto formaliojo ugdymo egzistuoja ir ne-
formalusis mokiniy ugdymas, papildantis ir prapleCiantis formaliojo ugdymo ribas, vyks-
tantis visomis ugdytinio poreikius atitinkan¢iomis lavinimosi kryptimis. Galvodami apie
neformalyjj gamtamokslinj ugdyma visada turime matyti mokymo metody ir biidy jvairo-
ve, o rinkdamiesi $ig veiklos kryptj turime gebéti juos taikyti praktiSkai. Taikyti taip, kad
jie kuo esmingiau atitikty moksleiviy liikes¢ius ir duoty jiems maksimalig nauda. Kad at-
sakytume ] klausimg, ar dirbdami pasirinktais metodais pasiekiame laukiamy rezultaty, ar
ne, turime sekti edukologinius tyrimus ne tik Lietuvoje, bet ir daugelyje kity $aliy, dométis
ju iSvadomis. Tai daryti reikia, kad biity galima jvertinti savo, kaip neformalaus ugdytojo,
darbo reikalingumg ir gauty rezultaty vieta bendrame ugdymo proceso kontekste.

Dauguma tyrimy atlickama vertinant formaliojo ugdymo procese pasiektus rezulta-
tus, kurie tarpusavyje lyginami ir savo Salyje, ir su kity tyrimy programoje dalyvaujanciy
Saliy pasiekimais (Nacionaliniy mokiniy pasiekimy tyrimy http://www.pedagogika.lt
skelbta medziaga). Vienas i$ tokios tiriamosios veiklos pavyzdziy yra tarptautinis penkio-
likmeciy tyrimas (Programme For International Student Assessment OECD PISA 200 PI-
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